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Agradecimento

O crescimento do Galli Group é resultado do nosso esforco coletivo, de uma
equipe excepcional e da confianga dos nossos clientes e parceiros.
Agradecemos a cada parceiro que compartilhou nossa visdo, a cada cliente que
confiou no nosso trabalho e a cada colaborador que contribuiu com dedicacéo
para que nossa histéria fosse construida com solidez.

Uma Jornada de Determinacao e Superacao: A Histéria do Galli Group

Em um mundo onde desafios e oportunidades caminham lado a lado,
valorizar o percurso até aqui é essencial. O Galli Group nasceu do sonho
audacioso de Gabriel Cardoso Galli, que, aos 24 anos, decidiu empreender,
deixando sua terra natal, Paraiso do Norte, uma regido marcada pela forca do
agronegocio. Filho de uma familia profundamente ligada a agricultura, Gabriel
cresceu testemunhando a dedicacdo de seu pai, que trabalhava como
medidor de cana-de-acucar cortada e, posteriormente, migrou para o
comércio. Sem nenhuma influéncia juridica na familia, sua trajetéria no Direito
foi movida por determinagéo e visao inovadora.

Ao longo de sua carreira, Gabriel trabalhou em diferentes escritérios de
advocacia. No entanto, percebeu que os modelos de gest&do praticadas nao se
alinhavam com sua visdo de negécios. Apds experiéncias desafiadoras,
incluindo a faléncia de seu primeiro escritorio, o Galli & Lugli, e saida de duas
sociedades (Bernardo Jorge e Galli, Malta e Couto), ele encontrou a liberdade
para construir algo préprio, aproveitando tudo o que aprendeu de positivo e
corrigindo praticas que considerava improdutivas.

Na sociedade Galli, Malta e Couto, Gabriel trouxe dois jovens advogados que
haviam sido seus estagiarios, aproveitando sua atuagdo como professor em
Paranagua/PR para conquistar clientes na regiao. Nesse periodo, ele liderava a
parte comercial do escritério e atuava em casos complexos, enquanto seus
sécios se dedicavam ao trabalho técnico.
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Apébs oito meses de sociedade, surgiu a oportunidade de abrir a CWB
Administradora de Condominios, uma empresa com um modelo 100%
digital. Porém, com o passar do tempo, seus sOcios passaram a
priorizar a administradora, enquanto Gabriel sentia que o modelo nao
refletia seus objetivos profissionais. Quando a proposta de transformar
o escritorio em uma extensdo da administradora se tornou
insustentavel, optaram por dissolver parcialmente a sociedade. Gabriel
deixou a estrutura fisica para os antigos sécios e seguiu com os clientes
conquistados em Paranagua/PR e regido.

Foi assim que nasceu o Galli Advogados, a primeira empresa do Galli
Group. Com uma simples mesa quadrada de madeira em uma casa
onde os préprios moveis foram adaptados para criar um 'escritério’,
deu-se inicio a uma trajetéria marcada por resiliéncia e aprendizado.
Essa histéria de superagcédo moldou ndo apenas a identidade do grupo,
mas também consolidou sua posicdo como referéncia em solucdes
integradas.

Hoje, o Galli Group se destaca nas areas juridica, contabil, tributaria,
ambiental, agronegocio, portuaria, gestao de licitacbes e gestao
empresarial, sempre sustentado pelos pilares de seguranca, agilidade e
eficacia.
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Nossa Realidade Hoje

Hoje, o Galli Group é referéncia em inovagao e exceléncia. Estamos presentes
em estados estratégicos como Parana, Sao Paulo, Maranhdo e Mato Grosso,
com foco na cadeia de importacdo e exportacdo do agronegdcio, e em
constante expansdo. Cada cliente atendido representa ndo apenas um contrato,
mas uma parceria soélida e um compromisso renovado com a exceléncia. O
revisitar nossa origem e confrontar as realidades atuais, reafirmamos nosso
compromisso em transformar desafios em oportunidades. Cada erro do passado
foi uma licdo. Cada conquista, um incentivo. O futuro da Galli Group sera
marcado pela busca continua por crescimento, expansao e exceléncia no
atendimento.

Com uma equipe multidisciplinar formada por mais de 50 profissionais,
promovemos uma colaboracao efetiva entre especialistas de diversas areas,
incentivando a troca de conhecimentos e a aplicagcdo de solu¢des inovadoras
para os desafios enfrentados pelos nossos clientes. Desde a sua fundacéo, o
Galli Group tem se consolidado como referéncia no mercado, atendendo clientes
em nivel nacional e internacional. Mantemos nosso compromisso com a
exceléncia em servicos e com o desenvolvimento sustentavel do setor agro
portuario e da sociedade brasileira.

Crescemos muito e continuamos a crescer a cada ano. Nossa tendéncia é
expandir de forma sustentavel, com seguranca e agilidade como pilares, e
exceléncia, ética, transparéncia, colaboracdo e comprometimento com valores
estratégicos.
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“Quero o Galli Group inovador, a frente do seu tempo, liderando a
transformacao nos setores que atendemos. Quero que 0 grupo seja a empresa
mais desejada e admirada do Brasil, colocando o cliente no centro da nossa
jornada, praticando uma gestdo consistente e dinamica, com ampla
consciéncia do impacto que temos na sociedade e nos locais onde estao
nossos clientes.

Quero uma equipe onde todos trabalhem com orgulho, praticando
genuinamente nossos valores e explorando novas maneiras de fazer negécios
para crescermos cada vez mais! Para crescermos de forma sdlida, consistente
e sustentavel, precisamos aderir a novas ferramentas e modelos de trabalho,
operando e expandindo de maneira ordenada, simplificando e automatizando
NOSSOS processos para avancar mais rapidamente. E nada disso se faz
sozinho. E fundamental nutrir parcerias que entreguem resultados
sustentaveis, transformem vidas e impactem em cadeia milhares de familias,
fomentando a economia em rede.

Quero o Galli Group crescendo com todos sendo fiéis ao nosso 'Jeito Galli
Group de Ser', com uma cultura consistente, onde o ambiente corporativo
esteja alinhado em todos os lugares — seja nos escritérios, no home office ou
nas interacdes com os clientes.

Uma cultura de alta performance e saudavel é fortalecida por nossos valores.
Alguns ja estdo incorporados, enquanto outros ainda precisam de maior
destaque. Precisamos de comprometimento para assumir responsabilidades,
tomar decisdes, reconhecer erros, expor problemas com franqueza e
honestidade, aceitar criticas construtivas e compartilhar informacoes,
conhecimentos e melhores praticas. Nossas melhores praticas devem se
estender ‘porta afora’ da empresa, assumindo

protagonismo na sociedade.
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Devemos implementar agdes para reduzir o impacto ambiental e nos engajar
em atividades sociais que transformem a vida de pessoas menos
privilegiadas.

Para alcancar isso, € necessario promover colaboragdo entre equipes,
setores e departamentos. Somente com trabalho em equipe como um todo
poderemos vencer os desafios. Afinal, como diz o ditado popular: "o talento
vence jogos, mas é o trabalho em equipe que vence campeonatos.”

Missao

Entregar solu¢gdes inovadoras para empresarios e empresarias, promovendo
transformacdes em pequenas, médias e grandes empresas. Nosso
compromisso € impulsionar iniciativas que respeitem o meio ambiente,
melhorem a qualidade de vida das pessoas e gerem valor, contribuindo para
um crescimento sustentavel e duradouro.

Propdésito e Valores

Na Galli Group, acreditamos que os profissionais tém paixao pelas sua
profissdes escolhidas e pela inovacao, responsabilidade e ética sdo mais do
que palavras — sdo o coracao de tudo o que fazemos

{» Exceléncia: Superar expectativas em cada projeto.

= Etica: Integridade em todas as praticas com transparéncia.

1~ Transparéncia: Comunicagao clara e relagdes de confianca.

2% Colaboracao: Trabalhar em equipe para melhores resultados.
Comprometimento: Dedicagao integral aos objetivos dos clientes.

Visao de Futuro
Ser reconhecido como um modelo de referéncia no mercado empresarial,

liderando com inovacdo e estabelecendo padrbes elevados de eficacia,
responsabilidade e impacto positivo.



Convite ao Futuro

A histéria que construimos é apenas o comeco. Convidamos vocé, cliente,
colaborador e parceiro, a fazer parte desse futuro promissor. Com coragem,
determinacdo e inovagao, continuaremos escrevendo novos capitulos e
alcancando novos horizontes. Juntos, somos mais fortes e podemos alcangar
resultados extraordinarios.

“Quando olho para tras e vejo de onde saimos e aonde estamos, fico
impressionado com a evolucao desta empresa. Tenho dois sentimentos muito
fortes: orgulho e gratiddo. Orgulho desse time que se dedicou a construir do
zero a cultura que estamos fortalecendo hoje. Gratiddo pelo esfor¢co e
engajamento de todos, e pelo resultado desse esforgo. Hoje estamos olhando
para o passado para reconhecer e celebrar as nossas conquistas. O passado
& apenas uma referéncia. E o olhar para o futuro que me fortalece com
esperanca e desejo de realizacdo, e me faz ter a certeza de que o melhor
ainda esta por vir. Estamos construindo um futuro que todos podemos nos
orgulhar de chamar de nosso. Obrigado por fazer parte dessa historia."

Gabriel Cardoso Galli

Presidente
Galli Group
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